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Situation 
 
Chargé d’études naturaliste sur opération principale A65  
Rattaché au chef de projet A65 
Responsabilité hiérarchique : pas de collaborateur directement rattaché 
 
 

Synthèse des missions 
 

La Société Forestière, spécialiste de la nature, a créé en 2007 CDC Biodiversité et en 
assure la présidence. CDC Biodiversité, filiale de premier rang de la Caisse des Dépôts, 
est un opérateur privé de la mise en œuvre de mesures compensatoires pour la 
biodiversité au plan national. 
Pour renforcer l’équipe dédiée au projet A65 et participer au développement de 
l’activité, CDC Biodiversité recherche un naturaliste expérimenté en expertise et 
rédaction d’expertises naturalistes et de plans de gestion conservatoire, pour 
accompagner, encadrer et valider les travaux d’experts naturalistes aquitains 
prestataires de services, dans le cadre de la mise en œuvre des mesures 
compensatoires.  
Le poste ouvert en CDI basé à Pau, sera susceptible d’évoluer avec le développement 
des activités et des projets de la Société. 

 

Missions principales – contenu de l’activité 
 
Sous l’autorité du chef de projet, le chargé d’études assurera : 
- le pilotage d’études naturalistes variées (diagnostics écologiques simples ou plans 

de gestion de sites naturels) : élaboration de cahiers des charges, consultation et 
suivi des bureaux d’études jusqu’à restitution et validation des études 

- la réalisation en direct de diagnostics écologiques généralistes 
- l’encadrement de gestionnaires d’espaces naturels prestataires de CDC Biodiversité 

pour la mise en œuvre de plans de gestion conservatoires 
- la rédaction de rapports et de comptes-rendus  
- le reporting technique auprès du chef de projet 
- les relations entre l’équipe de CDC biodiversité dédiée au projet A65 et la 

communauté naturaliste d’Aquitaine 
 
 

EMPLOI :   Expert naturaliste de terrain 
 (chargé d’études) 
Où :           Pau 
Quand :     Prise de fonction dès que possible 
Nature :    CDI  

 

FICHE DE DESCRIPTION  
de POSTE 
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Connaissances et pré-requis professionnels 
FORMATION : école ou université  

EXPERIENCE :  
- 5 ans minimum de pratique 

d’expertises naturalistes sur le 
terrain et de rédaction d’études, de 
plans de gestion conservatoire, … 

 

COMPLEMENTAIRE : 
- une expérience en bureau d’études 

pour la rédaction d’expertises 
naturalistes serai un atout 
supplémentaires 

- une expérience en gestion d’espaces 
naturels serait un plus 

- une bonne connaissance générale des 
milieux naturels, de la flore et de la 
faune du sud-ouest de la France serait 
un plus 

 
INFORMATIQUE :  
- Maîtrise des outils courants de 

bureautique  
- Pratique du SIG (Arcview ou 

MapInfo) 

 

 

Comportements professionnels requis 
INDISPENSABLES COMPLEMENTAIRES 

Autonomie, sens de l’organisation et 
de l’initiative ; 
Capacités d’animation ; 
Engagement personnel ; 
Capacité à travailler en interaction 
avec des équipes extérieures à CDC B 
avec de vraies qualités relationnelles 
et de travail en réseau. 
Rigueur, esprit de synthèse et sens 
critique 

 
 

Discrétion et loyauté  

Goût pour le contact avec le terrain  

Très bonnes capacités rédactionnelles  
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Interlocuteurs principaux 
Type d’interlocuteurs Nature des échanges Fréquence 

En Interne 

Chef de projet Définition des objectifs et 
évaluation annuelle 
Reporting 

permanent 

Chef de projet Sud-
Ouest 

Appui scientifique et technique et 
contrôle externe 

régulièrement 

Chargés de mission 
Biodiversité 

Echanges techniques régulièrement 

En Externe 

Fournisseurs et 
prestataires 

Consultation, suivi de leurs 
missions, analyse et contrôle des 
résultats 

permanent 

Monde scientifique et 
associatif 

Concertation et reporting régulièrement 

 

Conditions contractuelles 
 
Employeur : Société Forestière 
Type de contrat : CDI 
Statut : cadre 
Convention collective : Convention Nationale de l’Immobilier (CNI) 
Particularités du contrat : clauses de mobilité, exclusivité, déontologie,… 
Lieu : Poste basé à PAU (Pyrénées Atlantiques), avec de nombreux déplacements sur le 
périmètre du projet (sud-ouest). 
Salaire : fourchette indicatrice de 25 000 € à 35 000 € (négociable en fonction de 
l’expérience) 
 
 


