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Présentation du Club B4B+

OBIJECTIFS

Lancé en 2016, le Club B4B+ (Club des entreprises et institutions financiéres pour une biodiversité positive) a été
créé afin de co-construire et d’expérimenter le Global Biodiversity Score (GBS), en étroite collaboration avec ses
membres. Depuis 2020, le GBS est opérationnel et ne cesse d’évoluer pour s’adapter au mieux aux différentes
contraintes et aux besoins de chaque secteur. Le Club facilite ainsi les retours d’expériences vis-a-vis de |'outil et
permet d’alimenter la réflexion autour de I'empreinte biodiversité.

Les réflexions menées par le Club :

e L’empreinte biodiversité des entreprises et des portefeuilles financiers ;

e Les dépendances des entreprises vis-a-vis de la biodiversité ;

e Lerole du secteur de la finance en matiere de lutte contre I’érosion de la biodiversité ;
e Les leviers d’action possibles pour améliorer I'impact sur la biodiversité.

Le Club poursuit plusieurs objectifs :

- Comprendre comment les outils d’évaluation de I'empreinte biodiversité peuvent alimenter les
décisions des entreprises, les décisions d’investissement et le reporting externe ;

- Anticiper les évolutions financieres, réglementaires et du marché vis-a-vis de la réduction de 'empreinte
biodiversité ;

- Assurer I'adaptation du GBS aux contraintes et besoins des entreprises et permettre sa mise en
application via des études de cas ;

- Tenir informées les entreprises sur I'évaluation d’empreinte biodiversité via I'intervention d’experts
externes et une veille bibliographique réguliére ;

- Aider a la réalisation des évaluations d’empreinte biodiversité via un support technique

Pour mener ces objectifs a bien, les travaux du Club s’articulent autour de groupes de travail — animés par CDC
Biodiversité, qui permettent d’adapter la méthodologie aux contraintes, besoins et particularités de chaque
secteur d’activités et chaque type d’organisation : jusqu’a présent, il s’agissait des groupes « Chaine de valeur »,
« Finance » et « Consultants ». A partir de 2023, de nouveaux groupes de travail seront mis en place, notamment
« Biodiversity credits », « Textiles » et « Energy utilities ».

Aussi, depuis juin 2022, un nouveau groupe de travail international a été lancé afin d’étendre le Club et ses
réflexions a une communauté non-francophone.

Le Club B4B+ s’anime également lors d’une pléniere annuelle, qui vise a ressembler les décideurs et responsables
des organisations membres du Club autour d’invités de marque, venant échanger sur les derniéres actualités en
matiere de mesure d’empreinte biodiversité.
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Club des entreprises et institutions financieres pour une biodiversite positive (Club B4B+)

Associer les entreprises et acteurs financiers au plus pres des réflexions sur I’évaluation d’empreinte permet a
CDC Biodiversité de produire du contenu opérationnel, basé sur des retours d’expériences concrets, rendu
possible par la conduite d’études de cas auprés des membres souhaitant tester I’outil sur un périmeétre restreint

de leurs activités.

CONTENU

-~ Ecosysteme d’acteurs
: 3 réunions annuelles avec les membres (incluant des groupes de travail finance, chaine de valeur et consultants)

Réseau d’entreprises et experts sur I’empreinte biodiversité
*  Partage des meilleures pratiques et retours d’expérience

Ve|||e blbllographlque ..............................................................................................................................................................................

*  Veille bibliographique sur I'évaluation de I'empreinte de la biodiversité
Présentation des mises a jour et des nouveaux développements du GBS

-~ Outil et renforcement de capacités

Assistance technique via webinaire trimestriel et téléphone (dont 5h individuel)

.. .
HE{e—.
*  Possibilité de faire réaliser une étude de cas sur un périmétre restreint (a partir de 8000€ HT)
Acceés prioritaire aux formations et réduction pour la formation "Fundamentals of biodiversity footprint" (-20%)

1 licence pour utilisation interne ou 2 licences nominatives pour utilisation

Licences de Marque incluses :
commerciale

MEMBRES DU CLUB (revrier 2023)
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GRILLE TARIFAIRE
Grille tarifaire Club B4B+
Adhésion de base (comprenant l'accés a 1 GT + 1 pléniére)
Prix par GT supplémentaire :
Adhésion : 2 GT + 1 pléniére
Adhésion : 3 GT + 1 pléniere

Adhésion : 4 GT + 1 pléniére

Tarif (€ HT)

8500 €
1500 €
10000 €
11500 €

13000 €

Réduction si 'adhésion couvre le GT finance et/ou chaine de valeur : 500€

Réduction pour une adhésion de 3 ans ou plus : 500€ (cumulable avec la réduction précédente)
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Groupe de travail « Chaine de valeur »

OBIJECTIFS

L'un des groupes de travail historique du Club B4B+, animé par CDC Biodiversité, est le GT Chaine de valeur. Au
sein de ce groupe de travail, les membres sont amenés a :

e Suivre et comprendre les implications des évolutions réglementaires et des cadres internationaux en
matiere de reporting biodiversité pour les entreprises

e Partager leurs bonnes pratiques en matiere de mesure d’empreinte biodiversité des entreprises

e Partager leurs retours d’expérience sur I'utilisation de I'outil GBS

Les réflexions menées au sein de ce groupe de travail concernent notamment :

1. Llimplication du cadre mondial de la biodiversité pour I’aprés-2020 pour les entreprises ;
2. L'utilisation et l'interprétation de fiches benchmark sectorielles ;
3. Certains outils spécifiques pouvant s’intégrer dans le cadre d’évaluation d’empreinte biodiversité

AUDIENCE

Le groupe de travail Chaine de valeur est ouvert aux entreprises de tous secteurs, intéressées par les questions
de mesure d’empreinte biodiversité de leurs activités — et tout au long de la chaine de valeur. Ce GT s’adresse
avant tout aux experts techniques (spécialisés biodiversité / environnement) des organisations membres.

CONTENU

L’adhésion au groupe de travail « Chaine de valeur » dans le cadre du Club inclut :

- 2 sessions annuelles du groupe de travail « Chaine de valeur » en sus de la pléniére du Club B4B+,
regroupant un réseau d’acteurs portés sur ces questions. A I'occasion de ces sessions de groupes de
travail, différents intervenants présentent leurs travaux et/ou initiatives en lien avec la mesure d’impact
biodiversité des entreprises.

- Une veille bibliographique, sur la mesure d’empreinte biodiversité des entreprises et institutions
financieres : c’est I'occasion de fournir aux membres les derniers rapports parus en lien avec le sujet,
mais également de les tenir informés des actualités relatives a nos actualités internes et celles des
membres du Club, a la réglementation et aux événements a venir.

- La possibilité de réaliser une étude de cas sur un périmetre spécifique, dans le cadre d’une adhésion
Club.

GRILLE TARIFAIRE

Le groupe de travail « Chaine de valeur » est accessible uniquement dans le cadre du Club B4B+, selon la grille
tarifaire présentée au paragraphe 1.D du présent document.
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Groupe de travall « Finance »

OBIJECTIFS

L'un des groupes de travail historique du Club B4B+, animé par CDC Biodiversité, est le GT Finance. Au sein de ce
groupe de travail, les membres sont amenés a :

e Suivre et comprendre les implications des évolutions réglementaires et des cadres internationaux en
matiére de reporting biodiversité pour les institutions financieres

e Partager leurs bonnes pratiques en matiére de mesure d’empreinte biodiversité de leurs portefeuilles

e Partager leurs retours d’expérience sur |'utilisation des solutions et outils a destination des institutions
financiéres (e.g., GBS pour les institutions financiéres, base de données BIA-GBS)

Les réflexions menées au sein de ce groupe de travail concernent notamment :

1. Les données collectées selon le type d’actifs
2. Le cadre de reporting développé par la TNFD et son approche LEAP pour les institutions financieres
3. Certains outils spécifiques pouvant s’intégrer dans le cadre d’évaluation d’empreinte biodiversité

AUDIENCE

Le groupe de travail Finance est ouvert aux institutions financiéres intéressées par les questions de mesure
d’empreinte biodiversité de leurs portefeuilles. Ce GT s’adresse avant tout aux experts techniques (spécialisés
biodiversité / environnement) des organisations membres.

CONTENU

L’adhésion au groupe de travail « Finance » dans le cadre du Club inclut :

- 2 sessions annuelles du groupe de travail « Finance » en sus de la pléniere du Club B4B+, regroupant
un réseau d’acteurs portés sur ces questions. A l'occasion de ces sessions de groupes de travail,
différents intervenants présentent leurs travaux et/ou initiatives en lien avec la mesure d’impact
biodiversité pour les institutions financiéres.

- Une veille bibliographique, sur la mesure d’empreinte biodiversité des entreprises et institutions
financieres : c’est I'occasion de fournir aux membres les derniers rapports parus en lien avec le sujet,
mais également de les tenir informés des actualités relatives a nos actualités internes et celles des
membres du Club, a la réglementation et aux événements a venir.

- La possibilité de réaliser une étude de cas sur un périmetre spécifique, dans le cadre d’une adhésion
Club.

GRILLE TARIFAIRE

Le groupe de travail « Finance » est accessible uniquement dans le cadre du Club B4B+, selon la grille tarifaire
présentée au paragraphe 1.D du présent document.
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Groupe de travail « Consultants »

OBIJECTIFS

L'un des groupes de travail historique du Club B4B+, animé par CDC Biodiversité, est le GT Consultants. Au sein
de ce groupe de travail, les membres sont amenés a :

e Suivre et analyser les évolutions du marché de la mesure d’empreinte biodiversité

e Suivre et se former a I'utilisation de I'outil de mesure d’empreinte de CDC Biodiversité, le Global
Biodiversity Score

e Partager les bonnes pratiques et retours d’expérience en matiere d’évaluation d’empreinte biodiversité

AUDIENCE

Le groupe de travail Consultants est ouvert aux sociétés de conseil intéressées par les questions de mesure
d’empreinte biodiversité dans le cadre de leurs activités. Ce GT s’adresse avant tout aux experts techniques (ou
spécialisés sur les questions de biodiversité / d’environnement) des organisations membres.

CONTENU

L’adhésion au groupe de travail « Consultants » dans le cadre du Club inclut :

- 2sessions annuelles du groupe de travail « Consultants » en sus de la pléniére du Club B4B+, regroupant
un réseau d’acteurs portés sur ces questions.

- Une veille bibliographique, sur la mesure d’empreinte biodiversité des entreprises et institutions
financieres : c’est I'occasion de fournir aux membres les derniers rapports parus en lien avec le sujet,
mais également de les tenir informés des actualités relatives a nos actualités internes et celles des
membres du Club, a la réglementation et aux événements a venir.

- La possibilité de réaliser une étude de cas sur un périmetre spécifique, dans le cadre d’une adhésion
Club.

GRILLE TARIFAIRE

Le groupe de travail « Consultants » est accessible uniquement dans le cadre du Club B4B+. Merci de nous
contacter pour obtenir plus d’'informations.
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Groupe de travail “Biodiversity credits”

OBIJECTIFS

Au printemps 2023, CDC Biodiversité lance un nouveau groupe de travail au sein du Club B4B+ : Crédits
biodiversité. Au sein de ce nouveau groupe de travail, les membres s’interrogeront sur différents aspects :
e Quelles étapes apres la mesure de I'empreinte biodiversité pour vérifier et contrebalancer les impacts
négatifs identifiés ?
e Comment mesurer le gain de biodiversité et y associer des crédits biodiversité ?
e Comment contrebalancer les impacts négatifs sur la biodiversité ?
e Comment progresser sur les questions techniques et conceptuelles pour mettre en ceuvre les crédits
biodiversité (précision, vérification/mesure terrain, équivalence écologique) ?

Les réflexions menées au sein de ce groupe de travail seront échelonnées sur un calendrier d’a minima 3 ans,
durant lesquels 3 thématiques seront abordées :

1. Précision (comment bien mesurer sa perte / son gain de biodiversité, améliorer la précision de la
mesure de biodiversité restante par catégorie d’usage des sols...)

2. Vérification (systemes de vérification des évaluations d’empreinte, vérification terrain)

3. Equivalence écologique (en termes de localisation — quelle distance recommandée pour contrebalancer
les impacts négatifs survenus en en point, de temporalité — comment contrebalancer les impacts
survenus dans le passé, et en termes d’écosystémes concernés par les pertes de biodiversité et par les
mesures de contrebalancement de ces impacts)

AUDIENCE

Le groupe de travail Crédits biodiversité est ouvert a toutes les entreprises, institutions financiéeres et consultants
souhaitant travailler sur ces questions et participer aux réflexions citées dans les objectifs. Ce groupe de travail
sera animé en anglais.

CONTENU

L’adhésion au groupe de travail Crédits biodiversité dans le cadre du Club inclut :

- 2 sessions annuelles du groupe de travail Crédits biodiversité en sus de la pléniere du Club B4B+,
regroupant un réseau d’acteurs portés sur cette thématique. A I'occasion de ces sessions de groupes de
travail, différents intervenants viendront présenter leurs travaux et/ou initiatives en lien avec les crédits
biodiversité — afin de nourrir les réflexions du groupe. Des webinaires dédiés a cette thématique

pourront étre organisés entre ces deux sessions.
o Interventions préssenties : World Economic Forum (Financing for Nature initiative), the Coalition for
private investment in Conservation (CPIC), the Organization for Biodiversity Certificates, Verra
(Sustainability Development Verified Impact Standard (SD VISta) Nature Framework Advisory Group).

- Uneveille bibliographique, spécifiquement dédiée aux crédits biodiversité : ce sera I'occasion de fournir
aux membres les derniers rapports parus en lien avec le sujet, mais également de les tenir informés des
actualités sur les crédits biodiversité et des événements a venir.

- Lapossibilité de réaliser une étude de cas sur ce sujet, dans le cadre d’'une adhésion Club.
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GRILLE TARIFAIRE

Le groupe de travail « Crédits biodiversité » est accessible dans le cadre du Club B4B+ selon la grille tarifaire
présentée au paragraphe 1.D du présent document.
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Groupe de travail « Energy utilities »

OBIJECTIFS

Au printemps 2023, CDC Biodiversité lance un nouveau groupe de travail au sein du Club B4B+ : Energy utilities.
Au sein de ce nouveau groupe de travail, les membres auront I'occasion de :

e  Contribuer a faire de I'innovation pour la mesure d’'impact biodiversité du secteur de I'énergie
e  Contribuer au développement de méthodologies spécifiques a certains sous-secteurs
e Partager les bonnes pratiques spécifiques au secteur de I'énergie

Les premieres réflexions menées au sein de ce groupe de travail pourront notamment concerner :

1. Llimpact des barrages hydroélectriques sur I'intégrité écologique ;

L'impact des eaux de refroidissement sur la biodiversité ;

3. Limpact des différents types de biomasse et installations dédiées — et mesures de protection de
I'environnement liées ;

4. L'impact des bandes de servitude sur la biodiversité.

g

AUDIENCE

Le groupe de travail Energy utilities est ouvert aux entreprises du secteur de I'énergie, aux institutions financiéeres
contribuant a financer le secteur et aux consultants souhaitant travailler sur ces questions sectorielles et
participer aux réflexions citées dans les objectifs. Ce groupe de travail sera animé en anglais.

CONTENU

L’adhésion au groupe de travail « Energy utilities » dans le cadre du Club inclut :

- 2 sessions annuelles du groupe de travail « Energy utilities » en sus de la pléniere du Club B4B+,
regroupant un réseau d’acteurs portés sur cette thématique. A I’occasion de ces sessions de groupes de
travail, différents intervenants viendront présenter leurs travaux et/ou initiatives en lien avec la mesure
d’impact biodiversité du secteur de I'énergie — afin de nourrir les réflexions du groupe. Des webinaires
dédiés aux différentes thématiques abordées pourront étre organisés entre ces deux sessions.

- Une veille bibliographique, spécifiquement dédiée au secteur de I'énergie : ce sera |'occasion de fournir
aux membres les derniers rapports parus en lien avec le sujet, mais également de les tenir informés des
actualités relatives au secteur de I'énergie et des évenements a venir.

- La possibilité de réaliser une étude de cas sur ce sujet, dans le cadre d’une adhésion Club.

GRILLE TARIFAIRE

Le groupe de travail « Energy utilities » est accessible dans le cadre du Club B4B+ selon la grille tarifaire présentée
au paragraphe 1.D du présent document.
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